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ANEXO N° 03 
 

REQUISITOS DEL PERFIL DEL PUESTO  
 

I. DEPENDENCIA: Dirección General de Asuntos Ambientales Agrarios – DGAAA 

II. OBJETO: Contratar los servicios de un/a (01) especialista en Metodologia 

de la Huella Ambiental para que preste servicios como Especialista para la gestión 

de instrumentos de sostenibilidad ambiental, a fin de cumplir con la medición de la 

huella ambiental de los productos priorizados del Sector Agricultura y Riego en la 

Dirección General de Asuntos Ambientales Agrarios. 

III. BASE LEGAL: 

a. Decreto Legislativo N° 1057 "Regula el Régimen Especial de 
Contratación Administrativa de Servicios". 

b. Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 
065-2011-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, 
que regula el Régimen Especial de Contratación Administrativa de Servicios. 

c. Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de 
Organización y Funciones del Ministerio de Agricultura y Riego y 
modificatorias. 

d. Directiva General N° 005-2019-MINAGRI/SG “Procedimiento para la 
convocatoria, selección y contratación de personal bajo el Régimen del 
Decreto Legislativo N° 1057, contratación administrativa de servicios, en el 
Ministerio de Agricultura y Riego” aprobada por Resolución de Secretaría 
General N°0125-2019-MINAGRI-SG 

e. Las demás disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de 
Servicios. 
 

IV. CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO: 

- Gestionar y articular con los actores involucrados para la Institucionalidad de la 
Comisión Multisectorial de Naturaleza Temporal para la Sostenibilidad 
Ambiental de los Productos Agroexportables, para el diseño, validación e 
implementación de iniciativas para la medición de la huella ambiental. 

- Evaluar, validar y coordinar la implementación de las metodologías de huella 
ambiental de los cultivos agrícolas de exportación priorizados. 

- Elaborar Informes técnicos o reportes de la huella ambiental de la cadena de 
valor de los productos priorizados. 

- Promocionar las iniciativas para la medición de la huella ambiental. 
- Investigar iniciativas nacionales e internacionales relacionados a políticas y 

requisitos ambientales en los diferentes mercados de exportación. 
- Coordinar con entidades de cooperación técnica internacional y entidades 

públicas y privadas, para implementar un sistema de monitoreo  del 
cumplimiento de las buenas prácticas ambientales para la reducción de GEI 
(Gases de Efectos Invernadero) en el sector agrario. 

- Capacitar en el uso de herramientas para la  medición de la huella ambiental. 
- Coordinar con las organizaciones productoras de nivel nacional y regional para 

el cumplimiento de iniciativas de sostenibilidad ambiental.  
- Otras funciones similares que requiera el puesto. 
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V. PERFIL DEL PUESTO 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia 

 Experiencia General laboral mínima de cuatro 
(04) años en el Sector Público y/o privado. 

 Experiencia especifica laboral mínima de dos 
(02) años en temas relacionado al puesto en el 
sector público y/o privado. 

 Experiencia mínima de un (01) año en temas 
relacionados al puesto en el sector público. 

Competencias 
 Análisis, Planificación, Organización de 

información y  Tolerante al trabajo bajo presión. 

Formación Académica, 
grado académico y/o nivel 
de estudios  

 Título universitario en Ciencias Biológicas, Ing. 
Agrónomo, Ing. Forestal, Ing. Agrícola, Ing. 
Industrial, Ing. Geógrafa y/o afines 

Cursos y/o estudios de 
especialización 

 Curso relacionados a Gestión de los Recursos 
Naturales y/o Curso de Huella de Carbono y/o 
Huella Ambiental y/o Cambio Climático. 

Conocimientos para el 
puesto y/o cargo. 

 En Gestión Pública 

 Actividades y/o Proyectos del Sector Agricultura y Riego. 

 Certificaciones ambientales de productos agrarios. 

 Cambio Climático Ofimática 

 
VI. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

 
  

 
 
 
 
 

Mg. ROXANA I. ORREGO MOYA 
Directora General 

Dirección General de Asuntos Ambientales Agrarios 
 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del 
servicio  

Dirección General de Asuntos Ambientales 
Agrarios del MINAGRI, ubicado en el Jr. Yauyos Nº 
258 - Lima Cercado. 

Duración del contrato  Al 31 de diciembre 2019 

Remuneración mensual  
S/. 8,000.00 (Ocho Mil y 00/100 Soles) 
mensuales. 


